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O projekcie:

Otworz szkote. Wirtualne lekcje o instytucjach
publicznych.
www.wspolgraj.pl

W ramach projektu Swietlicy Krytyki Politycznej

.Na Granicy” w Cieszynie dzieci badaty rozne instytucje
publiczne oraz zwiazki i zaleznosci miedzy nimi. W efekcie
powstata ogdlnopolska edukacyjna gra internetowa
opisujaca zadania tychze instytucji.

Gra zawiera zagadki, dzieki ktorym dzieci i dorosli beda
mogli dowiedzie¢ sie wiecej o kulturze i edukacji w Polsce.
Poznaja jak dziataja domy kultury, muzea, osrodki pomocy
spoteczne] w oparciu o materiaty video, rysunki

czy animacje przygotowane przez dzieci z O!Swietlicy

w Cieszynie. Dodatkowa atrakcja sa zagadki przygotowane

przez znane osoby zwiazane z kultura.

Dzieci miaty mozliwosc zbadania w podgrupach, dzieki
pomocy studentéw Uniwersytetu Slaskiego z Wydziatu
Nauk o Edukacji oraz Wydziatu Artystycznego, konkretnych
iInstytucji miejskich i tego jak one funkcjonuja. Braty tez
udziat w cotygodniowych zajeciach warsztatowych,
organizowanych przez zespét Swietlicy, ktére przyblizaty im
najwazniejsze zagadnienia zwiazane z uczestnictwem

w kulturze. Dzieci badaty | oceniaty dostepnosc¢

oraz otwartosc¢ miejsc kultury i edukacji, poznawaty rézne
sposoby upowszechniania kultury. Dowiedziaty sie réwniez,
wczuwajac sie w role niepetnosprawnych, dorostych, dzieci,
mtodziezy, seniordow czy turystéw podczas badania miejsc,

na jakie przeszkody moga napotykac poszczegdlni obywatele.

Zajecia przeprowadzili m.in.: Agata Tecl | Martyna Tecl- Reibel

z CSW . Kronika” w Bytomiu, Mirostaw Filiciak [medioznawca,
adiunkt na SWPS), artystki i artyéci: Joanna Bronistawska

(Asi Mina), Krzysztof Trzewiczek, Maciej Wojnicki,

Katarzyna Gugniewicz oraz rezyser teatralny Wojciech Jakubiec,

W ramach projektu . Otworz szkote! Wirtualne lekcje

o instytucjach publicznych” odbyty sie réwniez wycieczki,
podczas ktorych dzieci uzupetniaty swoja wiedze na temat
instytucji publicznych oraz wspotpracy. Poznaty, jak

w miastach réznej wielkosci (Warszawa, Bielsko-Biata, Ochaby]
mozna rozumie¢ edukacje kulturalna, nie tylko na poziomie
Instytucjonalnym.

W wyniku pracy dzieci z Cieszyna od stycznia 2012, powstata
pierwsza w Polsce gra o instytucjach publicznych i wspotpracy
na licencji CC by SA.

Koordynacja, merytoryczne opracowanie gry oraz projektu:
Zespot Swietlicy Krytyki Politycznej .Na Granicy”

Joanna Wowrzeczka, Agnieszka Muras, Anna Cieplak,
Anna Pluta
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0!Swietlica, nowa ~praca u podstaw” i gtowne problemy projektu.
,0tworz szkote - wirtualne lekcje o instytucjach publicznych”.

Zacznijmy od tego, Ze miejsce stwarza potrzeby. Zdarza sig, Ze po prostu trzeba
przedefiniowa¢ wlasne wyobrazenie zeby skutecznie i Swiadomie prébowa¢ zmienia¢
otoczenie.

Tak tez bylo z O!Swietlicg i projektem ,Otworz szkote — wirtualne lekcje o instytucjach
publicznych’, ktéry nie jest pewnym wycinkiem pracy, co raczej kontynuacja wczesniejszych
dziatan oraz etapem do rozpoczecia kolejnych.

Cieszyn nie znajduje si¢ w centrum, ale jest punktem granicznym, ktéry stanowi o jego
sytuacji. Granice oddajg kondycje szersza niz perspektywa lokalna, wigc zycie na pograniczu
wymusza podjecie pewnego wysitku, zeby zrozumie¢ przestrzen i rownoczesnie nie pozwoli¢
przestac jej si¢ rozmywac oraz przenikac. Nigdy nie powiedzie¢ ostatniego zdania cho¢

to bytoby bardzo kuszace.

Warto podja¢ przy tej okazji wazny temat, ktérym wydaje si¢ by¢ problem nazy-
wania ,,pracy u podstaw”. Czym wlasciwie jest etos takiej pracy po ,,Sitaczce” i modelu, ktéry
przyswiecatl inteligencji zaangazowanej z przelomu XIX i XX wieku na Uniwersytetach
Ludowych w konfrontacji z dzisiejsza NGO-izacja? Na czym dzisiejsza ,,praca u podstaw”
miataby polegac i dlaczego wlasnie jest tak wazna w ramach tematu instytucji publicznych?
Dlaczego tez instytucjami publicznymi zajmuje si¢ organizacja nie nalezaca do sektora pub-
licznego? Czy tylko z powodu dystansu i powierzchownej wygody?

Obecnie, méwiac o wyzwaniach III strefy wymienia si¢ kwestie zwigzane z tym,
iz mozna wpas¢ w pulapke leczenia rzeczywisto$ci i zarzadzania problemami, niz szukania
rozwigzan na wiaczenie ludzi w proces nie tyle naprawy, co zapobiegania. Przykladowo
w ramach dziatania Swietlicy i projektu mozna bylta stworzy¢ baze zle funkcjonujacych
instytucji publicznych i zdiagnozowac ich sytuacje jako fatalna, zamiast faktycznie
wspoltpracowac i zastanowic sie co jest powodem ograniczen tych placowek. Taka logika
»zapobiega” stwarzaniu pola dyskusji i stawia osoby zwigzane z III sektorem na wygranej
pozycji.

W konsekwencji sektor pozarzadowy moze zadbac o stworzenie raportu o tym jak zle
funkcjonuja instytucje publiczne.

Gdyby jednak pomyslec¢ catosciowo o systemie to rozwigzaniem dla zastosowania ,,pracy

u podstaw” zdaje si¢ by¢ inne. Po pierwsze nalezy dziala¢ na rzecz nawigzania dialogu
pomiedzy zaréwno instytucjami jak i ludzmi. Po drugie zaangazowac¢ ludzi aby sami chcieli
zmienia¢ 7le funkcjonujace instytucje publiczne w celu budowania autentycznego uczestnict-
wa w kulturze. Poprawienie komunikacji miedzy ludzmi i instytucjami, ktérzy nie koniecznie
muszg by¢ okreslani jako partnerzy projektu to zadania bardzo trudne,

ale bez niego niemozliwe jest wprowadzenie zmian do samych instytucji oraz oséb, ktére
chca wspoltworzy¢ te miejsca. To przejscie od podmiotu i obdarzenia go zaufaniem

oraz odpowiedzialnos$cig do komunikacji miedzy instytucjonalnej. To takze odrzucenie
projektu czasowego na rzecz projektu dlugotrwalego.

To samo dotyczy braku holistycznego myslenia o instytucjach publicznych. Kluczowe jest
badanie zwigzkéw pomiedzy edukacja, pomoca socjalng i kulturalng, ktére funkcjonuja
réwnolegle. W skali mikro mozna odnies¢ to do instytucji miejskich i tego kim sg ich
odbiorcy oraz do sposobow wspdlpracy i wymieniania si¢ pomiedzy placowkami
informacjami o wlasnych odbiorcach. To sprawa czestotliwosci i jakosci interakcji
zachodzacych pomiedzy nimi. Dobrze obrazuje to sytuacja, w ktorej z oferty kulturalnej
korzystaja osoby okreslane innym statusem niz osoby, ktérym udziela si¢ pomocy socjalne;j.
Edukacja jest jedynym obszarem gdzie odbiorcy sila rzeczy spotykaja sig, ale w obecnym
ksztalcie niewiele z tej wiedzy sie korzysta i nie ma ona wiekszego wplywu na ksztalt o§wiaty
oraz wspolprace placéwek edukacyjnych z innymi, spoza jej obrebu — przede wszystkim kul-
turalnymi i opiekunczymi. Osoby odpowiedzialne za wspoélprace czesto nie maja wiedzy

o wlasnym istnieniu. Przykladem niech bedzie choc¢by to, ze Os$rodki Pomocy Spotecznej
nie zawsze docieraja do nauczycieli, pedagogéw czy miejsc, w ktorych przebywaja osoby,
ktérymi si¢ zajmujg i vice versa. Maja, wiec zawezony oglad sytuacji i osdb, nie wychodzac
poza standardowe powigzania instytucjonalne.

Swietlica probuje wypracowywac takie kanaty komunikacyjne, w ktérych mozliwe
bytoby porozumiewanie si¢ z osobami a nie tylko instytucjami. Nie dziala tez na rzecz
stworzenia wlasnej placéwki opiekunczo-wychowawczej czy szkoty alternatywnej tylko raczej
miejsca, ktére moze otwierac na inne i edukowa¢ do $wiadomego korzystania
z ich mozliwosci.

Nie jest to ani proste, ani nie przynosi natychmiastowych efektéw.

Wewnatrz $wietlicy wigkszy nacisk kladzie si¢ na tworzenie sytuacji granicznych:
zaréwno jezeli idzie o powigzanie dziedzin jak i codzienng dziatalnos¢, ktérej nie mozna
okresli¢ jednoznacznie edukacyjng, animacyjng czy kulturalng. Mozna to odnosi¢ do etosu
inteligencji zaangazowanej gdzie interdyscyplinarne podejscie do dziedzin musiato by¢
wyrazane poprzez postawy.

Przyktadami takiej dzialalno$ci moze by¢ szereg spotkan, ktére organizowane byty
dla dzieci w placéwkach miejskich z osobami zajmujacymi sie ré6znymi dziedzinami. Byly to
nie tylko zajecia dotyczace miejsca ale i osob, ktore wlasng postawa wyrazaja stosunek
do przestrzeni, w ktérej sie znajdujg. Tym sposobem umozliwione zostato wstepne rozpoz-
nanie miejsc przez zespo6t oraz poznanie ich struktury przez dzieci - zaczynajac od biblioteki,
poprzez dom kultury, na muzeum konczac.

Jeszcze inng kwestig jest wchodzenie przez zespo6t do placéwek edukacyjnych
i przeprowadzanie zajg¢ w ramach blokéw lekcyjnych. Miato to miejsce podczas oswajania
z ksigzka ,,Bieda - przewodnik dla dzieci” ', ktéra powstata w wyniku zaje¢ na Swietlicy.
Zajecia mialy uprzystepni¢ temat, z ktérym zmagaja si¢ dzieci na co dzien i oswoi¢ go
— konieczne bylo, wigc dotarcie nie tylko do grup, zmagajacych si¢ z bieda ale odczarowanie
stereotypu wsrod rodzin o dobrej sytuacji materialnej w szkole.

Proba ,taczenia miejsc” po premierze wirtualnej, subiektywnej mapy Cieszyna, ktora
zbudowaly dzieci ze Swietlicy po potrocznej wspdlpracy ze studentami z Instytutu Sztuki
Uniwersytetu Slgskiego bylo jej upowszechnianie. Mapa® stala si¢ pretekstem do zajeé

na temat zaangazowania a wzigli w nich udzial uczniowie szkét podstawowych.
Réwnoczesnie ,Na Granicy” spotkali si¢ rodzice, dzieci, nauczyciele, pracownicy instytucji
kultury i przedstawiciele wladz miejskich podczas prezentacji, ktdra stala si¢ pretekstem

do dyskusji na temat przestrzeni publicznej. W konsekwencji doprowadzilo to do kolejnych
wspolnych dziatan zaréwno z dzie¢mi jak i dorostymi, w tym konsultacji spotecznych, ktdre
dotyczylo przedszkoli, miejskiego Paktu dla Edukacji i Kultury oraz wielu innych.
Wypisywanie przykladéw dzialalnosci nie jest jednak najwazniejszg kwestia, istotne zdaje si¢
by¢ raczej ich uzasadnienie i celowos$¢ w ogéle. Do czego prowadzi¢ ma zacieranie granic
pomiedzy instytucjami i ich przedefiniowaniem wlasnych zadan oraz odpowiedzialnosci?
Z tego tez powodu wracamy kolejny raz do pytanie o to, czym jest ,praca u podstaw” dzisiaj.
W kontekscie poszukiwan nie jest mozliwe udzielenie jednoznacznej odpowiedzi ale zdaje
sie, ze mozna wskazac obszary, ktérych usprawnienie sprawiloby, ze tak zwana praca

u podstaw nie musiataby w ogéle mie¢ miejsca. Gdyby wzmocni¢ komunikacje i interakcje
pomiedzy instytucjami to mozliwe, ze zaréwno jednostki odpowiadajace za polityke socjalna,
edukacje i kulture przy wspotpracy moglyby zapewnic zdecydowanie wiecej niz obecnie.
Oczywiscie jezeli zachowywano by przy tym odpowiednie podejscie do odpowiedzialnosci

1. Gil-Pigtek H., Krzywonos H. Bieda-przewodnik dla dzieci. Wyd. Krytyka Polityczna. Warszawa 2010.

2. www.mapa-cieszyn.pl
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tak by nie stata si¢ ona ,,odpowiedzialnoscia krazacy”

W szerszym zakresie ,wymiana” to nie przerzucanie odbiorcéw z miejsca na miejsce
ale czerpanie wiedzy o podmiotach i réwnolegla praca nad wigksza wizja razem
z nimi. Szkola nie tylko uczy ale i wychowuje, dom kultury nie opiera sie tylko na zajecia
rzemie$lniczych a gléwnym celem osrodka pomocy spotecznej nie jest wyplacanie pieniedzy.

Znowu, wiec mozna by powiedzie¢, ze problem stanowi ,granica” — w tym przy-
padku granice rozumienia wtasnej roli i brak lub chec¢ otwarcia na innych, ktérych wsparcie
wplynetoby z kolei na lepszy ksztalt nie tylko jednej instytucji ale i cato$ci.
Mozna taka koncepcje zobrazowa¢ sytuacja z pracy Swietlicy, ktéra moze nie mie¢
wigkszego znaczenia dla calosci, ale na pewno stanowi ryse na systemie. Warto jg przywotac
zeby zilustrowaé problem. 10-latka ze Swietlicy miata problemy szkolne - jej mama
poinformowala §wietliczanki, Ze moze nie przej$¢ do nastepnej klasy. Rdwnoczesnie
dziewczynka byta bardzo uzdolniona plastycznie i przychodzifa ,Na Granice’, gdzie miata
indywidualne zajecia, ktore prowadzila z nig studentka. Zespdt postanowil, wiec zanim
zaczeto przeprowadzac z nig codzienne zajecia wyréwnawcze, ze nalezy skontaktowac sie
z wychowawczynig, pedagozka i pracownikiem MOPS-u w tej sprawie zeby dowiedzie¢ si¢
od ,,zrédel” co sadzg o problemach. Okazalo si¢, ze MOPS nie byt poinformowany
o zagrozeniu dziewczynki, chociaz zapisana byla tam jako uczestniczka zaje¢ wyréwnaw-
czych. Wychowawczyni, nie wiedzac o jej sytuacji domowej nie porozumiata si¢ w tej
sprawie z pedagozka. Zajeciami wyréwnawczymi zajeta sie wiec $wietlica, gdzie dziewc-
zynka wczesniej przychodzita docelowo na zajecia plastyczne o profilu terapeutycznym.
Réwnoczesnie odpowiedzialno$¢ szkoty, MOPS-u zostala przerzucona na wolontariuszy
Swietlicy, ktérzy sami ,,odcigzyli” system wyreczajac go.

Bylo to z jednej strony moralnie poprawne a z drugiej nie uczciwe i systemowo chy-
bione z powodu wyreczania przez Swietliczanki instytucji, ktéra sama mogla wywigza¢ sie
z wlasnych obowigzkéw. To jednak wskazalo pewien wazny kierunek - wspdtpraca nie moze
odbywac si¢ na zasadzie ,,krazacej odpowiedzialnosci” i pewne rozwigzania wymagaja drogi
systemowej. Stanowi to zreszta obecnie gtéwne zadanie Swietlicy, ktéra opiera si¢ na prébie
stworzenia jak najsprawniejszej sieci komunikacji pomiedzy réznymi placéwkami: kultur-
alnymi, edukacyjnymi i pomocowymi. Obecnie praca o charakterze spoteczno-kulturalnym
powinna raczej polega¢ na przypominaniu i artykulowaniu tego, Ze elementarne kwestie nie
rozwiaza si¢ same i nalezy konsultowa¢ wiele spraw w réznych miejscach i srodowiskach
powolanych do tego, tak by mdc wspdtpracowac faktycznie a nie wylacznie deklaratywnie.
Komunikacja stanowi klucz i podstawe do tworzenia sieci odpowiadajacych na potrzeby.
Dlatego pytajac o edukacje nie pytamy wylacznie o placowki o$wiatowe ale o wszystko co
z nimi zwigzane, zadajemy pytanie dlaczego jest tak, ze jedni czujg si¢ bardziej a drudzy
mniej za edukacj¢ odpowiedzialni. Tym bardziej, Ze edukacja to nieustajacy proces - jak
ujmowal to Jacek Kuron: ,,Z edukacjg mamy do czynienia wowczas, gdy ludzie spotykajq sie
po to, aby objasnic sobie Swiat, swoje w nim miejsce, swojg za ten swiat odpowiedzialnosc,
omawiad stojgce przed nimi zadania™. Swietlica nie powstala po to zeby wyreczaé placowki,
tylko je wspiera¢ i rownoczesnie wypracowywac wlasne modele w sposéb, ktéry pozwalaltby
na wielostronny rozwéj. W Swietlicy ,,Na Granicy” prébuje sie raczej negocjowaé kulture
i edukacje zamiast ja kontestowac.

W O!Swietlicy takie zalozenie wyraza sie w szeregu zaje¢ o charakterze partycypa-
cyjnym, do ktérych wlaczani sa rézni ludzie, zaleznie od potrzeb i poczucia, Ze co$ jest warte
poswiecenia ich czasu oraz wysitku. Swietlica raczej nie wymysla zadan ale stucha otocze-
nia i jego potrzeb. Czasami pracuje si¢ nad wszystkim razem (jak stworzenie ogrodka czy
oznakowanie miasta) a czasem osobno zeby zaspokoi¢ takze potrzeby indywidualne dzieci,

3. Kuron J. Dzialanie. Jesli nie panujemy nad swoim Zycie to ono panuje nad nami. Wyd. Dolnoslaskie.
Wroctaw 2001. s. 38-39

mlodziezy i dorostych. W kazdym jednak z przypadkéw zaklada sig, ze nawet jezeli jakie$
dzialanie nie uda si¢ tak, jak byto zaktadane na poczatku to nie jest ono traktowane jako
kleska lub zwycigstwo tylko raczej bodziec do nastgpnego kroku, pewna lekcja, ktdra wynika
z niespelnienia.

Istotne jest jednak przede wszystkim to, ze nie tylko zesp6t Swietlicy pracuje z dzie¢mi -
wspieraja go studenci, rodzice albo osoby, ktdre po prostu chcg wprowadzi¢ pewne zmiany
w otoczeniu albo poméc w zrealizowaniu danej potrzeby. Dzieci wchodza w szereg interakeji
z réznymi osobami, ktére pomagajg im w pracy.

W partycypacji najwieksze znaczenie ma zaangazowanie — jezeli to, co wypracowuje si¢

w placowce zaczyna wigzac ze sobg ludzi — poprzez refleksje albo wlaczenie jednostki badz
grupy w dziatanie czyli przeksztalcanie to oznacza, ze problem nie moze by¢ btahy. Stad tez
najwigcej zadan wykonywanych podczas warsztatow czy zaje¢ zespot stara si¢ pokrywaé

z aktualnymi potrzebami i dylematami wynikajacymi z rzeczywistosci spoteczne;.
Kolejnym problemem zwigzanym z akcjami $wietlicy jest proba przekroczenia zalozenia,

iz kazde dzialanie ma przynosic zysk lub strate. Powinno by¢ celem samym w sobie, majacym
spoleczne zastosowanie, bez gratyfikowania efektu. Krytycznie podchodzi si¢ do instru-
mentalnego traktowania zaréwno wlasnych zadan i celéw jak ich reprezentacji. Dzialanie
jest celem samym w sobie i nie podlega przeliczeniom, podobnie jak zaangazowanie,

ktore nie moze zosta¢ ocenione jako dobre czy dostateczne. Jest to na swoj sposob proba
przeksztalcania rzeczywisto$ci, ktéra z punktu widzenia teoretycznego zdaje si¢ by¢ najblizsza
szkole nazywanej ,,druga socjologia” czyli socjologia dzialania opartg na wizji ,,miekkiej”

- humanistycznej jako opozycji do ,twardej” - instrumentalnej. Wizja humanistyczna opiera
sie na tym, iz ,,na poziomie ontologicznym dokonuje sig przejscia od postrzegania dziatania
jako czynnosci czysto racjonalnej, opartej na kalkulacji, dgzeniu do maksymalizacji zysku

i minimalizacji kosztow (homo oeconomicus), do bogatszego obrazu, w ktorego sktad réwniez
wchodzg komponenty emocjonalne, tradycjonalne, normatywne i kulturowe: orientacja

na wartosci, wiezi spolecznego, relacja grupowa, solidarnosc i tozsamos¢™.

Zesp6t Swietlicy, podczas pracy z mtodszg grupg, uznaje za nie etyczne pobudzanie
wyobrazni dziecka bez oferowania czego$ wiecej niz twdrczos¢ jako warto$¢ sama

w sobie, ktora przynosi konkretne skutki jak na przyklad wykorzystanie umiejetnosci

do celéw wylacznie utylitarnych. Zaklada sie tez, ze nie kazdy ,,musi by¢ bohaterem
zdobywajgcym szczyty. Nie kazde dziecko musi byc najlepsze w klasie,,®, poniewaz oceny
szkolne nie s w stanie oddac innych, waznych cech takich jak wrazliwo$¢ spoteczna,
solidarnos¢ czy kolezensko$¢. Pracuje si¢ raczej nad rozwojem podmiotu, zdolnym

do samodzielnego myslenia niz sprawnie wykonujacego réznego typu zadania.

Swietlica, choé¢ dziala metoda projektowg nie traci ,,ciaglosci” w swoich inicjatywach,

co pozwala opisac sytuacje edukacyjne bez powolywania si¢ na konkretny projekt
zamkniety lecz przyklady z codziennej pracy. To bardzo wazne w dzialaniach edukacyjnych
— systematycznos¢ i cigglos¢, bez nich niemozliwa jest wlasciwa zmiana. Ponadto biorac
pod uwage szereg zadan, ktére wykraczajg poza zajecia czy warsztaty dla dzieci spotkania
wymagaja konkretnego rytmu pracy, ktéry wpltywa na wytworzenie wigzi i zaufania. Takie
calo$ciowe myslenie o edukacji wyklucza wiec zadaniowo$¢ a wskazuje na wytwarzanie
mys$lenia systemowego.

Zesp6t Swietlicy ,,Na Granicy” nie moze tez jedynie podtrzymywaé bezpieczeristwa
we wlasnej przestrzeni, tylko konfrontowac sie z rzeczywistodcia i funkcjonujacymi w niej
instytucjami oraz podmiotami. Wyzwaniem staje si¢ wtedy nie tylko wiaczenie dzieci w rytm
pracy $wietlicy ale przede wszystkim wypracowanie rytmu indywidualnego, poza $wietlica,
ktoéry rownoczesnie nie skresla z pola widzenia Innych, réznych.

4. Sztompka P. Zaufanie. Wyd. Znak. Krakéw 2007. s. 29
5. Wisniewska A. Duza solidarnoé¢, mata solidarno$¢. Biografia Henryki Krzywonos. Wyd. Krytyka Polityczna.
Warszawa 2010.
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temat: P rawa o bywa t e l S ki e - CZY mo z na dzieciom drobne przeszkody. Wniosek: zeby mdc méwi¢ o wolnosci musimy przestrzegac

wszystkich praw czlowieka oraz ufac sobie na tyle by wspdlnie udalo nam si¢ osigga¢ zamierzone

bez nich organizowac wspolne cele

d y 4 i a t an i a 2 VII. Starsze dzieci w ramach podsumowania dopasowuja, ktdre z potrzeb realizowane sg:
. w szkole, domu, podwérku, instytucjach kultury. Tworzg tym samym wspolnie plansze.
Podsumowanie: wskazujemy na zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi prawami w obrebie danych
przestrzeni, rownoczes$nie pokazujemy, ze wigkszo$¢ praw powinna by¢ przestrzegana niezaleznie
od miejsca.

-zapoznanie dzieci z prawami cztowieka

-wskazanie jak wazna role petnia prawa cztowieka w ustalania
zasad zycia grupowego i osobistego

-zarysowanie roli wspoétpracy w odniesieniu do demokratycznego
funkcjonowania w spoteczenstwie

I. Wprowadzenie do tematu nowego projektu. Przypomnienie dzieciom wcze$niejszych
dzialan, ktére wykonywaty i miaty charakter partycypacyjny, wymagajacy wspodtpracy:
a) wspoélne zorganizowanie letniej czytelni dla mieszkancow Cieszyna
b) stworzenie ogrédka oraz kompostownika nad Olzg (w ramach poprzedniego projektu Orange)
¢) zorganizowanie Swieta ulicy Glebokiej dla mieszkanicéw miasta
d) akcja ,,Kocykarze”, Szata Otwarta Na Granicy itd.

II. Wskazanie dzieciom réznic pomiedzy ich sytuacja Zyciowa a tym jak moga zy¢ inni,
ktérych prawa nie sg przestrzegane. Pogadanka na temat podstawowych praw czlowieka w oparciu
o materialy z ,,Kompasika” (podrecznik MEN-u o prawach czltowieka).

II1. Podzielenie dzieci na dwie grupy, ktére otrzymuja karteczki na ktérych narysowane
s rozne przedmioty,wartosci i potrzeby (jedzenie, nauka, demokracja). Grupy wyobrazaja sobie,
ze znajduja si¢ na statku, ktéry plynie do nowego ladu, gdzie majg zatozy¢ panstwo.
Dzieci w grupach decyduja, ktére karteczki zachowac a ktére wyrzucic¢ za burte w celu doplynigcia
do brzegu. Podczas podrozy maja miejsce az cztery potezne sztormy podczas, ktorych dzieci musza
wyrzuci¢ karteczki, ktére wspdlnie uznajg za niepotrzebne do przezycia.

IV. Omoéwienie wyrzuconych i pozostawionych karteczek przez dzieci. Dzigki temu wypisu-
jemy na tablicy, ktére prawa sa podstawowe a ktdre niekonieczne do przezycia.

V. Dzieci podzielone na dwie grupy (starszg i mtodsza) losujg poszczegélne prawa.
a) grupa mlodsza ma za pomocg réznych technik plastycznych ukaza¢ wylosowane prawo
b) grupa starsza ma za pomocg kalamburéw pokaza¢ dane prawo a nastepnie ulozy¢ wylosowane
prawa w podgrupy

VI. Mlodsze dzieci w ramach podsumowania majg poda¢ prawo, ktére wydaje im si¢ by¢
przestrzegane w najblizszym otoczeniu i rzuci¢ wtdczka do innego dziecka. Robimy to do momentu
az stworzy sie¢ sie¢. Nastepnie przechodzimy z jednej czesci sali do drugiej, po drodze ustawiajac
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Gdy opustoszeja stadiony i Euro 2012 bedzie juz tylko wspomnieniem, mozliwe, Ze uslyszymy jeszcze

o Januszu Korczaku, ktérego Sejm wybrat na patrona tego, 2012 roku. Najblizsze miesigce Roku Korczaka
prawdopodobnie ming bez wigekszych emocji. Sam patron - pedagog i dzialacz spoleczny - przeszedt przez
zycie raczej cicho. Wprawdzie pozostawil po sobie wazne pisma, ale jego biografia — osoby zaangazowanej

w dzialanie na rzecz stabszych - nie jest z reguly uwazana za spektakularna.

Stadiony z pewnoscig nie zainteresowatyby Korczaka. Nie lubil rozdmuchanych spraw. W pismach pedago-
gicznych bezustannie zastanawial si¢ raczej nad tym, jak uznac ,,male” wyzwania wychowawcze za duze

i znaczace. Usitowal odwréci¢ porzadek - za oczywisty uznawal na przyklad fakt, ze ,nie ma dzieci, s3
tylko ludzie” Wiek byt dla niego kwestig przejsciows, zastanawial si¢ — jak rozpatrywa¢ potrzeby starszych

i mlodszych sprawiedliwie. Dorostos¢ niosta niebezpieczenstwo, bo 1aczyta si¢ z wladzg, ktora odbiera
zdolno$¢ empatii.

Dlatego Korczak pisat o ,,konflikcie dwodch potrzeb, dwdch cheen, dwdch $cierajacych sie

egoizméw” — miedzy tymi, ktorzy decyduja, a tymi, ktdrzy ponosza skutki decyzji. Sam chyba nie
przewidywal, jak bardzo aktualny pozostanie jego dylemat rownowagi w tej relacji. To szczegdlnie rzuca si¢
w oczy podczas roku, ktorego Korczak jest patronem.

Na co dzien brakuje nam Korczakdéw, ktérzy powiedzieliby, ze dominuje egoizm dorostych. Cho¢ czgsto
moéwimy, ze najmtodsi majg wszystko, nie odczuwamy wyraznie egoizmu dziecigcego. Zapominamy,

ze widzimy tylko niektdre dzieci. Niz demograficzny, ktéry powinien wlasciwie da¢ szans¢ na wyréwnywanie
szans edukacyjnych i jakosciowg poprawe procesu ksztalcenia, moze — ale nie musi - zmienic¢ sytuacje osob
zyjacych w biedzie czy ubodstwie.

W roku, ktérego patronem jest pedagog, warto zapyta¢ o godnos¢ dziecka, niezaleznie od plci i statusu
spotecznego; zwlaszcza ze w cieniu mistrzostw europy w pitce noznej nie widac tych, o ktérych godnosé
walczyl Korczak. Wystarczy przywolaé chocby skrawki jego biografii, by zauwazy¢, jak wiele z dorobku
lekarza i pedagoga moze wskazywa¢ nam wazne kierunki.

Oto przyktad. Rok 1907. Stanistaw Brzozowski pisze w recenzji ksigzki Henryka Goldszmita (prawdziwe imig
i nazwisko Korczaka) Dziecko salonu: ,,po trosze to historia nas wszystkich, ktérych mtodos¢ uptywata

w Warszawie w ciggu ostatniego pietnastolecia” (Joanna Olczak-Ronikier, Korczak. Préba biografii,
Warszawa 2011, s. 124). Doktor Korczak w Dziecku salonu opisuje krytycznie sytuacje rodzin zamoznych

i ubogich, konfrontuje $wiaty, zmusza do reagowania na nieréwnosci spoteczne, szczegdlnie ze wzgledu

na najmniejszych. W tym samym roku podczas Wiecu Matek zestawia liczbe dzieci uprzywilejowanych

z tymi, ktore zyja w fabrykach i suterenach. Same liczby robig wrazenie, cho¢ Korczakowi nie idzie przeciez
tylko o wskazanie danych.

Rok 2012. Ponad 650 tysiecy dzieci w Polsce jest niedozywionych (co oznacza, ze pod tym wzgledem
Polska zajmuje trzecie miejsce w Unii Europejskiej, za Bulgaria i Rumunig). Dzieci glodne reaguja inaczej
na zadania szkolne i wyzwania wychowawcze, inaczej odrabiajg prace domowe, nie w takim samym
stopniu uczestnicza w zajeciach pozalekcyjnych. Najwiecej ubogich dzieci jest w wojewddztwach lubelskim,
swietokrzyskim, podkarpackim i podlaskim. Ich rodzice na ogét majg pienigdze na codzienne zycie,

ale brakuje im na pelnowartosciowe positki dla dzieci czy pomoce szkolne.

1907. Korczak pisze do ,,Izraelity”: ,W ciagu ostatnich dziesigtkéw lat niemocy spotecznej jedynym ujsciem
aspiracji, dazen i celow byla filantropia. Wszystko, co powinna da¢ dobra gospodarka budzetu panstwa
czy miasta, a wiec szkoly, szpitale, przytulki dla maloletnich przestepcow, pomoc w naglych wypadkach,

schroniska noclegowe, kapiele ludowe, czytelnie itd.
—wszystko to chciata organizowa¢ dobroczynnos¢.

Stad konkurencja, niemoc finansowa i wegetacja”

(Henryk Goldszmit, 25-lecie kolonii letnich, ,,Izraelita” 1907,
nr 17, w: Janusz Korczak, Dziefa t. 5).

2012. Rok Korczaka. Skrupulatnie liczone sg ,,orliki”

Egoizm dorostych dyktuje, ze ,,orliki” powinny by¢ wazne, cho¢
najwazniejsze oczywiscie sg stadiony. Duzi chlopcy dostaja wiec
stadiony, a mali orliki. Mysl pedagogiczna kieruje w inng strone,
zaklada, Ze istnieje potrzeba budowania raczej ,,orlikéw kultur-
alnych’, ktore stuzy¢ moga wszystkim. Sg one szczegdlnie wazne
przy wyréwnywaniu réznic w dostepie do débr kultury

w matych miejscowosciach. Bez nich nie mozna moéwic¢

o faktycznym dzialaniu na rzecz stabszych.

Nie bez powodu w pierwszym odcinku Szkoly Zycia

Korczaka, ktora ukazuje si¢ na tamach ,,Przegladu Spolecznego”
w 1907 r. poczatkujacy jeszcze pedagog probuje naszkicowaé
reforme szkoly dla wszystkich. Jego wizja zdaje si¢ odbiega¢

od sytuacji zastanej. Korczak zgrabnie to ujmuje: wprowadza
posta¢ dobroczyncy S.B. (w domysle: Stanistawa Brzozowskiego),
ktory tworzy szkote dla réznych warstw spolecznych. Jednak

w przyszlosci koncepcja reformy Korczaka staje sie prawdziwa.
Proze zamienia w dziatanie, cho¢ nie ulatwiajg tego warunki
(wojna, stosunek do Zydéw). Mimo trudnoéci realizuje idee
samorzadnosci i réwnosci, zakladajac, ze marzenia sg progra-
mem zycia.

Korczak pisal o konflikcie egoizméw w wychowaniu, biorgc pod
uwage nie tylko relacje dorostych z dzie¢mi. Pamig¢tamy jednak,
ze wybral §mier¢ razem z wychowankami, ktérych nie chcial
skazywac na cierpienie w obozie koncentracyjnym. Ten martyro-
logiczny obraz przywolywany jest we wspomnieniach najczesciej,
jak gdyby $mier¢ miala symbolicznie zastgpi¢ pamiec¢ o jego
pracy. Ale jego decyzja nie musiata by¢ - w kontekscie calego
zycia czlowieka idei — odruchem rezygnacji.

Warto wraca¢ do mysli Korczaka, nie tylko w 2012 roku,

lecz takze — a moze przede wszystkim - przy podejmowaniu

o ksztalcie rzeczywistosci. Bra¢ pod uwage szacunek duzych

i matych oraz wyrzec si¢ w sobie chociaz czesciowo ego-

izmu - Korczakowi si¢ to udato. I pamietac o tym, co zaznaczal
jeszcze zanim stworzyl system pedagogiczny, z ktdrego jest
znany: ,Zreformowac $wiat to znaczy zreformowac wychowanie”
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temat: P rawo d o ucze St n i tha w 2yci u drugiej osobie itd. ROwnoczesnie komentujemy prawa zaleznie od poprawnosci czy pomytki

dzieci.

publicznym.

grupa: mtodsza

- wskazanie zwiazku pomiedzy prawami cztowieka a prawami
do uczestnictwa w kulturze

- opanowanie przez dzieci terminu ,przestrzen publiczna”
i rozumienia jego powagi w kontekscie zycia wszystkich ludzi

- wzbudzenie poczucia zainteresowania losem innych ludzi
oraz rola wspotpracy w tworzeniu wiezi miedzyludzkich

I. Pogadanka: przypominamy dzieciom zajecia z zeszlego tygodnia. Odwolujemy sie
do przyktadu sieci, ktéra stworzyly na koniec zaje¢ i warunkéw potrzebnych do spelnienia regut
wspolpracy przy rownoczesnym przestrzeganiu praw.

I1. W kregu méwimy wyrazy albo zdania zaczynajace sie od pierwszej litery imienia dziecka,
ktore kojarza si¢ im z prawami kazdego cztowieka.

I1I. Gluchy telefon.

IV. Prawa krélika — prosimy dzieci aby wymienily jakie prawa ma krolik. Wypisujemy je
na kartce i dzielimy na prawa podstawowe i inne prawa. Tym samym utrwalamy informacje
z poprzednich zajec.

V. Cwiczenie plastyczne: kazde dziecko wykonuje swojego krélika z origami. Dzieci nadaja
mu imi¢, moga pomalowac lub ozdobi¢ uzywajac do tego przygotowanych komponentow.
Okreslaja gdzie krolik mieszka, co lubi, z kim si¢ przyjazni, czy ma rodzing itd.

VI. Cwiczenie plastyczne: przygotowujemy domek krélika za pomoca poszczegélnych
komponentdéw oraz zapewniamy mu to, co uwazamy za podstawowe potrzeby do godnego zycia.

VII. Budujemy wspdlnie ,,krdlicze miasto”. Dzieci maja za pomocg dostepnych materiatow
»ztaczy¢” swoje domki w jedno miasto, ulicg i przygotowac co jeszcze poza przestrzenig prywatna
moze by¢ potrzebne krélikowi do zycia. Prowadzacy pomagaja dzieciom podsuwajac im instytucje
zycia publicznego ( biblioteki, domy kultury, szkoly) oraz pozostawiajac na makiecie miejsce
na agore czyli miejsce spotkan, odpoczynku i dyskusji z mieszkancami.

VIIIL. Cwiczenie ruchowe: dzieci dla przypomnienia praw czlowieka odpowiadajg na pytania
prowadzacej i biegna do jednej lub drugiej strony sali uznajac czy istnieje takie prawo czy nie,
np. wszystkie kobiety i me¢zczyzni sg réwni, kazdy ma prawo do wyrzadzania krzywdy




Co byto w szkole? I

Ania Cieplak
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»Co bylo w szkole?” — wielu rodzicow zadaje to pytanie. Czesto faktycznie nie wiedzg, co dziecko robi w
szkole, poza planem lekcji. A to wlasnie rodzice, przynajmniej w §wietle ustawy z 1991 roku, powinni
wspoldecydowac o szkolnym zyciu: o dodatkowych zajeciach, przedstawieniach szkolnych czy opiece nad
dzie¢mi, ktore nie biorg udzialu w rekolekcjach albo wycieczkach klasowych.

Pytanie ,,co bylo w szkole?” moze wiec wynikac¢ nie tylko z troski, ale tez ukazywac deficyty w komunikacji
miedzy szkolg i rodzicami oraz ujawnia¢ ich dystans wobec realizowanego w niej projektu edukacyjnego.

I nie jest to zarzut tylko wobec szkoét czy konkretnych nauczycieli, ale raczej wyraz swiadomosci tego, jak
trudno, przy obecnych zmianach organizacyjnych (laczenie szkdt, objecie edukacjg szkolng szesciolatkow,
likwidowanie stolowek), przetamywac bariery stojace na drodze do faktycznego uspolecznienia szkoty.

Szumnie ogloszona po ‘89 roku demokratyzacja szkolnictwa co prawda data nowe mozliwosci podejmow-
ania decyzji i partycypowania uczniéw i rodzicoéw w zyciu szkoly - mozna tu wymieni¢ choc¢by rady rod-
zicow, samorzad uczniowski, rade pedagogiczng czy rade szkoly. Nie majg one jednak tak naprawde znacze-
nia w szkolnej codziennosci. W chaosie zwigzanym z wprowadzaniem nowych projektéw edukacyjnych nie
pozostaje wiele miejsca na rozmowe o samych dzieciach. Konsekwencja tego jest zaniedbywanie uczniow,
niedostrzeganie ich probleméw czy wycofywanie sie z zycia szkolnego dzieci pochodzacych ze srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W komunikacji miedzy szkolg i rodzicami bardzo istotna jest jeszcze jedna kwestia: ograniczenia samych
rodzicéw. Moze to by¢ po prostu lek przed publicznym wyrazaniem wtasnej opinii, ale tez niski status
spoteczny, ktdry niejako sam z siebie wytacza ich z dyskusji.

Przeprowadzilysmy w Cieszynie ankiety na temat przyczyn, dla ktérych rodzice nie pytaja o nowe oplaty za
przedszkola. Jako jedne z gléwnych wymieniano nieche¢ do wypowiadania si¢ na forum publicznym, a takze
strach, ze dziecko bedzie gorzej traktowane z powodu nadmiernego zaangazowania rodzica. Innym powo-
dem bylo poczucie niemocy, brak przekonania, ze gtos rodzicéw cokolwiek zmieni w danej sprawie. Padaly
takze bardzo konkretne argumenty: ,,Jestem spoza rejonu i nie mam nic do powiedzenia, nawet jak mi si¢ nie
podoba. Jak wyrzucg dziecko z przedszkola, to nie wiem, co wtedy zrobig, wiec placg”

Owszem, w szkotach podejmuje si¢ pewne dziatania, ktdre majg umozliwi¢ nawigzanie autentycznego dia-
logu z rodzicami. Nauczyciele z gimnazjum w Dabrowie Gérniczej starajg sie spotykac z nimi indywidualnie,
ale nie zawsze jest to mozliwe, bo rodzice pracujg w takich godzinach, ze nawet przy najlepszych checiach
trudno uzgodni¢ termin. Co gorsza, te ,,indywidualne” spotkania odbywaja si¢ na sali gimnastycznej: rod-
zice ustawiajg sie¢ w kolejce do stolika, przy ktérym siedza wychowawcy. W efekcie taka rozmowa w halasie i
przy ,ogonku” czekajacych na swoj czas rodzicéw bardziej przypomina speed dating niz wspolny namyst nad
problemami dziecka.

W wielu dziataniach, ktére majg uspoleczniac szkoly i przedszkola, rodzice nie uczestniczg, poniewaz nie
maja kompetencji, w tym jezykowych, by przebrna¢ przez formalnosci. Gdy w cieszynskich przedszkol-
ach poproszono ich o podpisanie od reki dosy¢ skomplikowanego dokumentu dotyczacego ptacenia kar za
spdznienia, nie zgodzila si¢ tylko jedna osoba. Rodzicom nie przyszto do glowy, by sprawdzi¢, czy jest to w
ogole zgodne z prawem (jak sie okazalo - nie bylo).

Z kolei w przypadku planowania wycieczek czy wprowadzenia jednolitego stroju na zajecia WF-u to rodzice
posiadajacy odpowiedni kapital ekonomiczny podejmuja decyzje. Nierzadko — nieswiadomie - wykluczajg w
ten sposob dzieci, ktérych rodzice majg problemy finansowe. A przeciez w szkole jest tak niewiele przestrzeni
na dzialania grupowe i wspotprace, ze kazda taka wycieczka ma ogromne znaczenie dla budowania wigzi

miedzy uczniami.

Problem udzialu w dyskusjach dotyczacych funkcjonowania
szkoty dotyczy takze nauczycieli i dyrekcji. Czesto s oni tylko
wykonawcami decyzji podejmowanych na innych szczeblach.
Zdarza sig, ze 0 ,,}aczeniu” szkoél i o tym, ze przejma nowe
obowiazki zwigzane ze zmiang organizacji pracy, dowiaduja sie
jako ostatni. Nie zapomne wzroku dyrektorki szkoty w Cieszynie,
ktdra czekala na wyniki glosowania radnych razem z rodzicami.
Wazylo si¢ wowczas, czy z dnia na dzien przejmie obowigzki
dyrektorki przedszkola, ktora siedziala obok niej.

Chyba dopiero w sytuacjach kryzysowych rodzice zaczynaja
wspolnie walczy¢ o swoje prawo do bycia widocznymi i
styszalnymi w szkole. Moze dlatego, ze jezyk protestu jest
demokratyczny, w przeciwienstwie do jezyka formalnosci, ktory
obowiazuje na co dzien i ktéry na ogot albo usypia, albo wykluc-
za. Dopiero w obliczu grozby zamkniecia szkoty, przedszkola czy
stolowki szkolnej rodzice przekraczajg bariery, ktore na co dzien
uwazajg za oczywiste.
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temat: Jak to sie robi z partycypacja?

grupa: starsza + cze$¢ mtodsze;
miejsce: Swietlica

- uwrazliwienie dzieci na problemy najblizszego otoczenia

- wskazanie na role obywateli w zyciu najblizszego otoczenia,
miasta, panstwa i Swiata

- opanowanie regut konsultacji spotecznych i zapoznanie dzieci
z ich przebiegiem, rola oraz potencjalnymi rezultatami

I. Wprowadzenie: pogadanka z dzie¢mi na temat wydarzen, ktére mialy miejsce w ostat-
nim tygodniu w Polsce i miescie. Jako gléwne wydarzenie wskazano protest przeciwko ACTA, stad
omoéwilismy ten problem wykorzystujac do jego opisu witryny internetowe:

a) stworzenie bazy mediéw lokalnych (ox.pl, gazetacodzienna.pl) i ich komentarzy,

b) pokazanie dzieciom zdje¢ z witryn ogoélnopolskich i facebook-a.

Dzieci wskazujg takze na obrong przedszkola nr 1 w §rédmiesciu Cieszyna, do ktérego chodza
mlodsze dzieci z podworka.

I1. Cwiczenie: przygotowanie plakatu lub ulotki informujgcych o konsultacjach spotecznych
w sprawie zbudowania sklepu na terenie lasku miejskiego

III. Prezentacja dzieciom za pomocg rzutnika:
- petycji on-line,
- wydarzenia na facebooku,
- informacji medialnej,
- zdje¢ ze spotkania i fragmentu nagrania na temat konsultacji spotecznych, ktére organizowane byly
w ich Swietlicy w ubiegltym tygodniu.

IV. Zadanie:
dzieci losuja poszczegdlne role: staruszki, ojca z dzie¢mi, ekolozki, feministy, przedstawiciela dziatu
promocji miasta, nauczycielki wf-u, nauczyciela przyrody, sportowca, bezrobotnego, studentki,
turysty, mlodziezy, inwestorki, developera, emigranta.
a) majg wspolnie wzia¢ udzial w konsultacjach spotecznych, ktére moderowane sg przez zespo6t
swietlicy. Konsultacje majg forme:
- prezentacji swojego stanowiska wobec zbudowania supermarketu w lasku miejskim,
- czedci dyskusyjnej, gdzie padaja konkretne argumenty,
- podsumowania spotkania i wspolnego wypracowania rozwigzania.
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temat: Wspot(praca) systemowa
- zorganizujmy sie!

grupa: mtodsza

- wzmocnienie dotychczasowych zaje¢ poprzez codzienna,
intensywna praca podczas, ktdrej dzieci w praktyce sprawdza
czy potrafia wspdtpracowac

- pokazanie dzieciom réznych praktyk wspotpracy

- omodwienie najwazniejszych przeszkdd na drodze
do porozumienia grupy

- zaangazowanie dzieci we wspdlne dziatanie i wskazanie
na korzysci ptynace ze wspolnego organizowania pracy

Zamiast weekendowych warsztatéw o wspolpracy swietlica przygotowala codzienne,
intensywne dwutygodniowe zajecia warsztatowe dla mtodszych i starszych w celu lepszego przygo-
towania ich do pracy nad poszczegélnymi instytucjami i grupami.

Gléwnym tematem i problemem byly przygotowanie przez dzieci imprezy w $wietlicy, na ktdra
mogli zaprosi¢ swoich znajomych, sgsiadéw, rodzing. Mialo to stworzy¢ sytuacje malego
laboratorium zycia spotecznego.

Praca zostata podzielona w taki sposéb by kazdy odpowiadat za konkretny fragment
przygotowan. Codziennie od 12 do 14 do $wietlicy (czas ferii umozliwil takg prace) przychodzity
dzieci by zaja¢ si¢ organizacjg wydarzenia kulturalnego, ktére nie mialoby formy apelu
oraz konwencjonalnego podzialu na dzieci (jako wykonawcéw) i dorostych (jako odbiorcow).
Zaplanowano przebieg, przeprowadzenie przez starszych gier i zabaw dla mlodszych, wspélnych
dziatan dorostych z dzie¢mi, stworzeniem bazy pomystéw na zmiang najblizszego otoczenia
(podworka, swietlicy) przy udziale mieszkancow.

Wspolne przygotowania staly si¢ pretekstem do dyskusji i ukazania dzieciom tego, jak wyglada
wspolpraca w praktyce.

W ramach codziennych zajg¢ wykorzystywany byl sprzet multimedialny, rzutnik i komputery,
na ktoérych dzieci sprawdzaly informacj¢ jak wykona¢ ozdobe (wykorzystujac jako instrukeje
materialy znalezione w sieci), stréj metoda Do It Yourself, odpowiednio napisa¢ e-maila,
zorganizowa¢ wydarzenie na facebooku itd.

Wszystkie dzieci lubig wakacje. Sa wyjatkowe, niezaleznie od tego, czy spedza si¢ je w domu, na kolo-
niach czy wczasach z rodzicami. Ferie zimowe w miejscu zamieszkania sg zupelnie inne. Rodzice,
nauczyciele i instytucje muszg w ,,przerwie zimowej” sprosta¢ wymaganiom, ktore wigzg si¢ ze zorgan-
izowaniem dzieciom czasu wolnego. Nie jest to proste, cho¢ trwa ona krocej niz przerwa od zaje¢
szkolnych w lecie. Ferie zimowe, tak na wsi, jak w miescie, réznicuja dzieci z wielu powodoéw,
poczawszy od posiadania cieptego ubrania, na opiece instytucjonalnej konczac.

Po pierwsze, zimg nie mozna ,,ot tak” wyjs¢ z domu. Trzeba wlozy¢ kilka warstw: podkoszulek, sweter,
czapke, szalik, kurtke. Nawet maly budzet domowy musi uwzglednic¢ te podstawowe potrzeby.

Ciepla kurtke i reszte ubran mozna kupi¢ w sklepie z uzywang odzieza. Z butami jest juz gorzej. Musza
pasowac na stope¢ (a w rozmiarach ,,lumpeksowych” trudno przebierac) i by¢ faktycznie ciepte,
niedziurawe, nieprzemakalne. To ciekawe zreszta, ze w Roku Korczaka podniesiono podatek VAT

na buty dzieciece, co w zimie szczegélnie odczujg biedne rodziny.

Kolejna sprawa: opieka i jedzenie. W roku szkolnym teoretycznie wszystkie dzieci, nie tylko

te korzystajace z pomocy MOPS-u, jesli tylko zostang zgloszone przez dyrekcje, moga dostawac
bezplatne obiady. W przerwie zimowej positki i opieke muszg zapewni¢ sami rodzice. Nierzadko zostaja
im dwie mozliwosci: poprosi¢ znajomych czy rodzing o pomoc albo wzig¢ na czas ferii urlop. Pierwsza
mozliwos¢ wigze si¢ z dodatkowymi oplatami dla opiekuna, druga z dezorganizacja potowy miesigca

W pracy.

Korczak pisal kiedys, dosy¢ dosadnie: ,,Dzieci sg syte — mys$lisz, ze zwalczyle§ upor - nie, on sig¢ tylko
przyczail”. Zapewnienie podstawowych potrzeb to dopiero poczatek innych wyzwan wychowaw-
czych. Jesli juz uda si¢ tak rozporzadzi¢ pieniedzmi, zeby skompletowac¢ zimowe ubranie i opieke, zaraz
pojawiaja si¢ kolejne problemy. To koszty rekreacji, ktérych wezesniej nie bierze si¢ pod uwage. Poza
darmowymi sankami istnieje przeciez wiele innych sportéw zimowych, do uprawiania ktérych

nie wystarczg dobre checi.

W Cieszynie w ramach akcji ,,Ferie w miedcie sg nareszcie” obnizono cene wejscie na lodowisko z trzech
zlotych do jednego. Nie zaznaczono jednak, ze nalezy dodatkowo zaplaci¢ za wypozyczeni lyzew,

co wigze sie z kolejnymi czterema ztotymi. To samo dotyczy basenu: wejscie kosztuje zlotowke, ale za to
nie ma suszarek, a obowigzkowo trzeba mie¢ klapki i czepek. Mozna powiedzie¢: to i tak malo. Ale nie
dla kazdego.

Pojawia sie tutaj kwestia godnosci i wstydu. Przeciez dzieci tez widza, kto ma lepsze ubrania i gadzety.
Takie z pozoru drobne réznice uwidaczniaja si¢ wlasnie w szatniach, przebieralniach. Od razu rzucaja
sie w oczy dziurawe skarpety, ciuchy po bracie czy siostrze — wiele rzeczy, ktére da si¢ ukry¢ na co dzien.

Osrodki kultury i sportu robig, co moga, zeby zaimprowizowa¢ wypoczynek dla tych dzieci, ktére nie
wyjezdzaja. Warsztaty taneczne, lepienie garnkow, kurs origami, konkursy sportowe. Wszystko na 25
zapisy — jesli nie zdgzymy, to robi si¢ problem, bo kazdy osrodek ma limity uczestnikéw, wynikajace

przede wszystkim z niewielkiego budzetu przewidzianego na odpoczynek zimowy przez samorzady.

Za niektdre zajecia trzeba tez niemato zaplacic.

Ferie zimowe moga wigc by¢ czasem przymusowego bezruchu dla dzieci, a dla rodzicéw - zmagan,
by zapewni¢ im jakakolwiek aktywnos¢. Bardziej niz w innych okresach w roku doskwiera teraz brak
dostepu do kultury, nauki i sportu. Nierzadko dzieciom i rodzicom pozostaje tylko nudne ,tatanie”
dziur w czasie wolnym.
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. ~ - prosimy dzieci aby obserwowaly, ktore czynnosci sprawialy najwieksza trudnos¢, co wymagato
temat: Ws p Ot p rac UJ e my wysitku grupowego a co moglyby zrobi¢ same bez pomocy innych. Mialy takze $ledzi¢ proces
- p a rty Cy p uj e my | decyzyjny w kwestii nadawania ksztaltu balwana, jego 0zdéb, rekwizytéw, miny itd.
_ VIL. Pogadanka w Swietlicy na temat wspélnej pracy, podsumowanie zajec. Stworzenie krétkiego
grupa: starsza i mtodsza poradnika ,,Jak wspolpracowaé z balwanem?”
Cele ----------mmmmrmr e

- wskazania roli poszczegolnych podmiotow w tworzeniu sieci
spotecznych

- ukazanie jak istotna role petnia obywatele w procesach
decyzyjnych na poziomie zycia publicznego

- wskazanie réznic pomiedzy sfera prywatna a publiczna

- urefleksyjnienie pracy dzieci w ramach dziatan angazujacych
wszystkich razem.

I. Dzieci losujg swoje role i odgrywaja je podczas glosnego czytania wiersza ,,Rzepka”
Po przeczytaniu wiersza odbywa si¢ pogadanka na temat roli wspoélpracy w zyciu codziennym
oraz tym kiedy dzieci wspdtpracujg a kiedy jest to niemozliwe.

I. Cwiczenie ze ,,znikajaca osobg” - prosimy dzieci o zamknigcie oczu i wyprowadzamy
z sali kogos z grupy. Nastepnie zastanawiamy sie czego podczas jej nieobecnos$ci nam zabraklo. LT R A 7 A—— T 1

Zwazajac na to, ze dzieci znaja si¢ dobrze to odpowiedzi okazaly si¢ by¢ dosy¢ zaskakujac = & Y Vi 11l “
i celne. ]

I1I. Cwiczenie ze ,,znikajagcym przedmiotem” - prosimy dzieci o zamkniecie oczu i zabieramy
jaki$ element z przestrzeni tak zZeby odgadly co zniknelo. Po kilku prébach dyskutujemy o réznicach
pomiedzy nieobecnoscia osoby i przedmiotu. Wartosciujemy, ktora nieobecno$¢ uniemozliwia
wspoOlprace.

IV. Cwiczenie polegajace na wspolnym tworzeniem obrazu. Prosimy dzieci aby odbijaty
pomalowang farbg reke na kartce. Kazdy moze tylko raz odbi¢ reke. Zadaniem jest wspdlne
»odbicie” stonca. Narzedzia: farby, karton papierowy

V. Pogadanka na temat réznic miedzy wspotpraca dzieci i dorostych. Odwotanie si¢
do spontanicznej zabawy, ktora jest niemozliwa jezeli ktos oszukuje albo nie czuje si¢ dobrze
z innymi. Metoda: burza mézgéw

VI. Najprostsze rozwigzania zarezerwowoane do zabaw rodzinnych sg dobrym sposobem na
przetamanie barier w grupie. Wspélnie lepimy batwana. Przed opuszczeniem $wietlicy
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temat: D oste‘ p n Oéé - Wi rt ua ln a i rea ln a. spotkanie kotka literackiego, ktére dziala w jej szkole.

II1. Zajecia w terenie: spacer
grupa: starsza + cze$¢ mtodsze;
miejsce: Swietlica i wybrane instytucje miejskie Spisujemy podczas spaceru z dzie¢mi informacje o instytucjach*:
a) godziny otwarcia
b)dostepnos¢ dla: dziecka, dorostego, staruszkéw, niepetnosprawnych, mlodziezy, zwierzat,
turysty
c) platnos¢/bezplatnosé

* Zamek Cieszyn, Pttk, Ksigznica, Muzeum Drukarstwa, Teatr, Biblioteka,
CEle - o m o e e B} Miejskie Centrum Informacji, Szara, Muzeum Slaska Cieszynskiego, Dom Kultury.

- zrozumienie przez dzieci pojecia dostepnosci IV. Zajecia w podgrupach: tworzenie plansz dostgpnosci instytucji kultury.

- wstepne rozpoznanie instytucji ze wzgledu na godziny otwarcia,
grupy docelowe, ktore okreslaja .. dostepnosc”

- uwzglednienie kwestii dostepnosci jako elementu koniecznego
do nawiazania wspotpracy

a) Plansza nr 1 - Mapa otwartosci dla poszczegolnych grup i ludzi (doroéli, dzieci, mlodziez,
zwierzeta, turysci, niepetnosprawni).
Dzieci na bazie przygotowanych przez opiekundéw materialéw plastycznych + wlasnej inwencji
tworzg plansze, ktore umieszczaja przy konkretnych instytucjach w oparciu o zdobyte w nich
informacje.
b) Plansza nr 2 - Mapa z godzinami otwarcia + oznaczeniem czy s3 platne/bezplatne.

I. Wytlumaczenie pojecia dostepnosci — krotka pogadanka potaczona z eksperymentem na
zasadzie ,,mlodsze dziecko nie dosigga do obrazu powieszonego na $cianie galerii, ale dorosty potrafi
sie schyli¢ zeby go zobaczy¢. Co zrobi¢ zeby obraz byt dostepny dla wszystkich?”

Plansze umieszczamy w widocznym miejscu $wietlicy tak aby w trakcie tygodniowych zaje¢
gdy udajemy sie do instytucji wiedzie¢ kiedy sg otwarte.

I1. Cwiczenie w grupach. Dzieci losuja swoje role i muszg ,,zagra¢”: instytucje otwarte,
instytucje zamkniete i odbiorcéw. Losujg poszczegolne kartki:

1. Jestes szefem/szefowa domu kultury. Przychodzg do Ciebie rézne osoby. Nie zgadzasz si¢ na oferte
zadnej z nich.

2. Jeste$ osobg niepelnosprawng i nie mozesz wejs¢ do domu kultury, prosisz o nowe wejscie,
ktére uwzgledniloby Twoje potrzeby.

3. Jeste$§ mama z dzie¢mi, ktére chciataby chodzi¢ na zajecia plastyczne ale w innym dniu,

bo pochodzg spoza Cieszyna i nie majg mozliwosci dojazdu (ostatni autobus odjezdza o 18.00
a zajecia zaczynajag si¢ o 17.30).

4. Jestes turysta i chcesz wzia¢ udzial w jednym z zaje¢ kotka muzycznego w Domu Kultury,

ale nie jeste$ zapisany na stale.

5. Jeste$ baletmistrzem/ baletmistrzynia, ktora/y chce za darmo prowadzic¢ zajecia z tanca,

ale w niedziele, kiedy Dom Kultury jest nieczynny.

6. Jeste$ szefowa/szefem biblioteki. Przychodza do Ciebie rézne osoby z ofertami. Zgadzasz sie
na oferte kazdej z osob.

7. Jeste$ wlascicielem duzego psa, ktory nie lubi zostawaé sam w domu. Chcialby$ bra¢ udziat
w zajeciach ,, klubu ksigzki” razem ze zwierzakiem.

8. Jestes dziadkiem/babcia, ktdry chcialby nauczy¢ si¢ korzystac z internetu zeby méc wystaé
e-maila z zamowieniem na ksigzke.

9. Jeste$ Panig ze Swietlicy ,,Krytyki Politycznej” i prosisz o to, zeby Biblioteka pomogta

Ci zorganizowac ,,Gleboka Fest” i umozliwila zorganizowanie czg¢sci imprezy przed budynkiem.
10. Jeste$ uczennicg/uczniem szkoty podstawowej, ktora chciataby zorganizowa¢ w Bibliotece
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temat: Sie¢ — udostepnia uczestnictwo?

grupa: starsi

0!Swietlica otrzymata od organizacji
Creative Commons Polska tytut ,,Otwieracza”

za dziatania na rzecz otwartosci w kulturze!

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Bez otwartosci nie jest mozliwy rozwoj edukacji i kultury. Otwarte zasoby z jednej strony usprawniaja komunikacje
poprzez wymiane wiedzy, doswiadczen, twdrczosci miedzy nauczycielami, animatorami, artystami
z drugiej wyréwnuja szanse ucznidéw i odbiorcéw kultury. Dzielenie sie to nie oddawanie wtasnosci ale tworcza
postawa. Sprawa oczywista zdaje sie by¢ fakt, iz edukacja i kultura to szczegdlne obszary, ktére nie powinny byc
trzymane w tajemnicy. Udostepniajac fragment wiedzy, z ktérej moga skorzystac inni sprawdzamy czy nasze
pomysty moga wytworzy¢ jeszcze inna jakosc i faktycznie sa skuteczne. Korzystajac z pomystéw innych mozemy
z kolei ulepszac wtasne dziatania. Otwartosc przyspiesza proces edukacji, bo umozliwia réwnoczesnie inspirowanie
i wspieranie. Materiaty udostepnione na otwartych licencjach moga byc¢ takze skuteczniejsze z tego powodu,
ze nie zmuszaja do przedzierania sie przez tendencyjne i czesto przestarzate zasoby.Bardzo wazne jest jednak
to, ze otwartos¢ to nie tylko udostepnianie ale i uprzystepnianie czyli uczenie innych korzystania z tego, co im
przystuguje. Uczniowie skorzystaja z materiatow dostepnych w sieci jedynie wtedy gdy zostanie im wyjasnione
jak to robi¢ i odpowiednio zadba o ich kapitat kulturowy zeby potrafili przetozy¢ go na kompetencje medialne.
Dlatego otwartosc¢ to sprawa réwnosciowa i warto ja wspiera¢. Poza tym jest uzyteczna i bardzo prosta. Wystarczy

Zadanie do wykonania na stanowiskach komputerowych. tylko odpowiednio oznakowac materiat i tym samym umozliwi¢ korzystanie z niego innym.

Jezeli placowka nie dysponuje sprzetem to mozna poprosi¢ o udostgpnienie pomieszczenia
w szkole albo bibliotece.

Dzieci za pomocg wyszukiwarki google znajduja spis instytucji publicznych w miescie. Dzielimy
sie poszczegolnymi instytucjami, tak by kazdy miat inna.

Zadanie polega na opisaniu przez dzieci:

- jak wyglada strona internetowa (jesli jest) — oceniamy w skali od 1-6.
Dzieci majg za zadanie ocenic i opisa¢ co mogtoby zmieni¢ si¢ w stronie internetowej zeby byta
bardziej interesujaca dla dzieci. Oceniaja zar6wno strone estetyczng jak i komunikatywnos¢.

- napisac¢ e-maila (zalozy¢ jezeli dziecko nie posiada) do instytucji (wysytamy info z pytaniem)

Sprawdzamy tez, ktdra instytucja odpisata najszybciej lub najlepiej odpowiedziala na pytanie.

31
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temat: Po co nam rozne instytucje?

grupa: mtodsi

- zapoznanie mtodszych dzieci z najwazniejszymi instytucjami
miejskimi

- opanowanie réznic pomiedzy poszczegolnymi instytucjami

- zrozumienie przez dzieci roli wspotpracy i komunikacji
w udziale obywateli w zyciu instytucji

I. Dzieci losujg numerki i dobieraja si¢ wedlug nich w pary.

1. Zadaniem kazdej pary jest ustawienie reszty dzieci w taki sposéb by utozyly z nich zdanie.
Reszta dzieci losuje po odpowiednim wyrazie a grupa z numerkiem probuje ustawic¢ je w kolejnosci.
2. Kiedy dzieci ulozg pelne zdanie to kazdy czyta swoéj wyraz na glos.
3. Odgadujemy, ktorej instytucji dotyczy zdanie z siedmiu wymienionych na tablicy przy, ktdrej stoja
dzieci:

dom kultury, $wietlica, muzeum, galeria, osrodek sportowy, biblioteka, teatr

I1. Cwiczenie ruchowe rozluzniajace dzieci. Zadajemy im pytania na temat regut wspotpracy
a dzieci biegajg na pole ,tak” lub ,,nie” zaleznie od wlasciwej odpowiedzi.

II1. Dzieci w tych samych parach, wedlug wylosowanej instytucji dostaja od prowadzacych:
a)wyciete z tektury postaci, dla ktérych maja wykonac: ubrania, wlosy, rekwizyty zaleznie
od odbiorcy instytucji. Prowadzacy przygotowali wczesniej zroznicowanych bohaterow: dziecko,
kobieta, m¢zczyzna, niepelnosprawny, mlodziez, turysta.
b) wyciete z tektury instytucje kultury, ktéry maja pomalowac, doklei¢ wedlug ich funkcji istotne
elementy.
Aby przygotowac instytucje i postaci dostaja wiele komponentéw potrzebnych do urozmaiconego
i estetycznego przygotowania ich.

IV. Dzieci przygotowuja krétkie scenki, ktore przedstawiaja za pomoca przygotowanych
wczesniej kukietek.

V. Robimy zamiane wcze$niejszych par za pomoca losowania w taki sposéb by r6zni
uzytkownicy mogli korzystac z réznych instytucji.
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Cykl|. Dostepnosc, otwartosc, autentycznosc w dostepie do kultury Cykl . Dostepnosc, otwartosc, autentycznosc w dostepie do kultury

temat: Ws p 6 t p raca - ws zys Cy razem VIII. Wypisanie, ktore instytucje wspdtpracujg oraz jaka iloé¢ ludzi zaangazowana jest
czy kazdy osobno?
J a k Z0 rg an iz owa C’ p rze g l a d Zadanie domowe: jakie filmy mozna oglada¢ legalnie, np. poprzez zorganizowanie wakacyjnego kina

na podworku?

w zorganizowanie tak duzego przedsiewziecia. Podsumowanie zajec.

filmowy?

grupa: starsi

- ukazanie dzieciom sieci wspodtpracy na przyktadzie organizacji
przegladu filmowego

- poznanie przez dzieci ,zaplecza” organizacyjnego przegladu
filmowego

- zapoznanie przez dzieci metod upowszechniania wydarzenia
kulturalnego

I. Przypomnienie dzieciom ostatnich zajec i zrobienie na zasadzie burzy mézgow spisu insty-
tucji, ktore wedtug dzieci moglyby bra¢ udzial w zorganizowaniu przegladu filmowego.

II. Wiaczenie spotu reklamowego ,,Kina Na Granicy”:
a) w wykonaniu organizatoréw, ktérzy wcielili sie w role aktorow
b) w wersji animacji

II1. Przedstawienie dzieciom tegorocznej edycji przegladu i motywu przewodniego.

IV. Cwiczenie: dzieci podzielone na grupy zadaniowe wykonuja tegoroczny spot
w odniesieniu do motywéw przewodnich.
Grupy projektujg scenariusz spotu,przygotowuja rekwizyty, dzielg si¢ rolami, przygotowuja
scenografie.

V. Przy pomocy prowadzacych dzieci nagrywaja dwa spoty reklamowe. Narzedzia: kamery.
VI. Specjalny gos¢ Jolanta Dygo$ (dyrektorka programowa KNG) opowiada dzieciom

o najwazniejszych dziataniach organizacji przegladu, szczegdlnie w odniesieniu do wspolpracy
w ramach zespotu.

VII. Prezentacja spotéw wykonanych przez dzieci w wersji surowej, ktore w czasie pogadanki
wstepnie skladajg prowadzacy. Dzieci otrzymujg od KNG koszulki i gadzety zwigzane
z ubiegtorocznym przegladem.
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Cykl |. Dostepnosc, otwartosc, autentycznosc w dostepie do kultury Cykl |. Dostepnosc, otwartosc, autentycznosc w dostepie do kultury

temat: 0!'grodek wraca.

Podczas zaje¢ pracujemy nad stworzeniem ogrodka oraz kompostownika na placu koto
swietlicy. Robimy to razem ze bliskimi i sagsiadami dzieci. Wazne jest wskazanie dzieciom,
ze instytucje kultury nie zajmuja si¢ wylacznie zajeciami ceramicznymi, plastycznymi
czy teatralnymi ale maja na celu wspdlne dzialanie z ludZzmi i odpowiadaniem na ich potrzeby.
Kulturg nie s3 wylacznie dzialania artystyczne, ale wspdlna zmiana otoczenia.

Przed przygotowaniem ogrédka razem z rodzicami, rodzenstwem, dzie¢mi i przyjaciétmi
w kregu kazdy opowiada kim jest, co robi w zyciu, co lubi robi¢ w wolnym czasie i co chciatby
zmieni¢ w najblizszym otoczeniu.

Nastepnie najstarsi losuja po jednej z pieciu kopert i dobieraja si¢ w cztery grupy razem z innymi
dzie¢mi, rodzicami i sasiadami.

W kazdej z kopert znajduje si¢ zadanie:

a) sprzatanie

b) przygotowanie ogrédka do zasadzenia nowych roslin, plewienie itd.
c) plecenie ptotka

d) przygotowanie kompostownika

e) przygotowanie pikniku (zakupy i przygotowanie kocow, napojow itd.)

W czasie podsumowania pracy wszyscy biorg udzial w pikniku i sprzataja po jego zakonczeniu.
Robimy tez wspoélne zdjecia i wstawiamy tabliczke informujaca o dziataniu.
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Cykl |. Dostepnosc, otwartosc, autentycznosc w dostepie do kultury Cykl |. Dostepnosc, otwartosc, autentycznosc w dostepie do kultury

temat: I l e ko S Zt uj e [ n i e tyl kO] k u lt ura 2 Zbieramy od dzieci pieniadze, ktdre zostaly z zakupow i zastanawiamy sie, zaleznie od pozostatych

kwot, z czego w zakresie kultury mogtyby skorzystac.
Dzieci w oparciu o t¢ wiedz¢ oraz znajac juz grupe do ktorej na rzecz zaje¢ ,nalezaly” tworza baze
kilku propozycji. W konsekwencji powstajg ich poradniki.

I. Dzieci poznajac obowiazki i prawa dorostych bada¢ beda pod katem ich potrzeb instytucje
kultury w miescie. Zanim jednak przystapia do pracy badawczej muszg zapoznac si¢ z innym
punktem widzenia w codzienny zyciu “dorostych”

II. W celu zdobycia nowych doswiadczen w matych podgrupach (po 5 oséb) dzieci losuja
role:
- rodzic z dwojka dzieci
- student/ka
- bezrobotny/a
- osoba dorosta bez rodziny

II1. Nastepnie do wybranych rél otrzymuja konkretng kwote pieniedzy, adekwatng do zarob-
kow wybranej grupy. Maja sprawdzi¢ w sieci przepisy na obiad (dla siebie, dla rodziny, dla grupy
znajomych, zaleznie od wylosowanej roli) adekwatne do zarobkéw, tak aby wystarczyto jeszcze
na inne rzeczy (nie jedzenie - czyli podstawowe potrzeby).

IV. Dzieci wraz z opiekunami idg na zakupy i zgodnie z wyznaczong kwotg wybieraja
produkty.

V. Dzieci w grupach 3-4 osobowych z opiekunami. Dzieci przygotowuja wybrane przez
siebie potrawy. Przykladowo: student za 10 pln gotuje rosét, obiad dla czteroosobowej rodziny to
nalesniki, samotny pracujacy wykonuje dwudaniowy obiad i deser.

VI. W miedzyczasie przygotowujemy st oraz rozmawiamy o tym jak rézni si¢ przygotow-
anie takiego positku zaleznie od osoby, bez stereotypizacji. Czyli: nie mowimy, ze jak kto$ zyje sam
to nie moze zaprosi¢ znajomych czy rodziny bo jest samotny nieszczesliwy, podkreslamy, ze kobieta
nie odpowiada za przygotowanie rodzinnego obiadu tylko jest to zadanie wspolne rodziny itd.

VII. Podczas positku rozmawiamy o trudnosciach, ktore pojawily si¢ w trakcie wydawania
pieniedzy, szukania przepisow itd.

Ewaluacja - a co z resztg?
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CyklIl. Poznawanie instytucyi.

Cykl Il.
Poznawanie instytucji.

Ponizej zamieszczone zostaly niektdre przyklady dziatan w/o konkretnych instytucjach, warto
jednak zapoznac si¢ z nimi nie w celu przenoszenia dziatan, ale odniesienia do instytucji, ktore
dzialaja w miescie/wiosce. Polecamy na poczatek skorzysta¢ ze wskazéwek pomocnych

w nawigzywaniu wspoétpracy:

1. Zglosi¢ sie do kazdej z placéwek i umowic¢ na rozmowe z pracownikami oraz dyrekcja,
opowiedzie¢ o checi zapoznania dzieci z ich placowkami. Wytlumaczy¢ cel tego typu zajec.

2. Wytlumaczy¢ jasno na czym miataby polegac rola oséb z konkretnych instytucji. Jedni
od razu zgodza si¢ przeprowadzi¢ zajecia, a drudzy wylacznie udostepnia pomieszczenie.

3. Mozna poprosi¢ dyrekcje i pracownikéw instytucji o to, zeby dzieci razem z opiekunami
przygotowaly film edukacyjnego na temat instytucji: zaje¢ ktére prowadzi placowka,
pracownikow, uczestnikéw itd. Wtedy unikniemy znudzenia dzieci a pracownicy przygotuja
sie bez stresu.

4. Mozna poprosic¢ instytucje o pozostawienie dzieci bez opiekunéw z zewnatrz na konkretnych
zajeciach tak by mogly samodzielnie pozna¢ czym zajmuje sie placowka. Wtedy unikniemy tez
poczucia, Ze nie ufamy instytucji.

5. Warto informowac w prasie o dzialaniach oraz nawigzywac wspoélprace takze z podmiotami,
ktérych wczesniej nie bierzemy pod uwage. Tym sposobem np. w projekcie O!Swietlicy jedna
z ewaluacji byly zajecia przeprowadzone przez Stowarzyszenie Stwardnienia Rozsianego.

6. Poza zajeciami grupowymi wazne jest by dzieci indywidualnie mialy mozliwo$¢ uczestnictwa,
to pozwoli im mocniej zaangazowac si¢ w rozpoznawanie roli, funkgeji i zadan miejsca
oraz przede wszystkim poczué, ze moga by¢ jego czescia.

7. Bardzo wazne jest krytyczne odnoszenie sie do instytucji. Nie mozemy udawac przed dzie¢mi,
ze nie dostrzegamy mankamentéw pracy danej placowki.
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CyklIl. Poznawanie instytucyi. Cykl ll. Poznawanie instytucji.

temat: Detektywi w instytucjach kultury.

grupa: mlodsi
miejsce: Swietlica, Biblioteka, Muzeum

- zapoznanie przez dzieci za pomoca gry instytucji miejskich

- wskazanie roli odbiorcy w dziataniu instytucji

- poznawanie ekspozycji muzeum i dziatu czytelniczego
za pomoca wspdlnego dziatania w celu odnalezienie waznych
detali w ich przestrzeni

I. Wprowadzenie: przypomnienie dzieciom ostatnich zaje¢. Wymienienie instytucji,
ktdre poznaly oraz tego, czym si¢ zajmuja.

I1. Cwiczenie: dzieci wcielajg sie w role detektywow, ktérzy muszg zbadaé dwie instytucje
w bardzo detaliczny sposob. Przygotowuja sobie plakietki z kryptonimami detektywistycznymi.

I11. Cwiczenie: dzieci otrzymujg od prowadzacych specjalne woreczki na ,,$lady kultury”
i rekawiczki tak zeby nie zostawi¢ odciskéw palcow.

IV. Wyjscie ze $wietlicy i zwiedzanie muzeum pofaczone jest z gra. Prowadzace przed
zajeciami przy wspoétpracy z muzealniczky schowaly przed dzie¢mi w salach wystawowych rézne
przedmioty i karteczki z zagadkami, dotyczace muzeum.

Dzieci pod pretekstem poszukiwan dowiaduja si¢ od przewodniczki réznych informacji na temat
tego, co znajduje sie¢ w muzeum i czym instytucja si¢ zajmuje.

V. Podsumowanie gry w muzeum, podzielenie si¢ przez dzieci odnalezionymi przedmiotami,
dzieci dostaja takze pamigtkowe modele muzeum do sklejenia.

VI. Wyjscie do biblioteki miejskiej, gdzie na podobnej zasadzie zostalty schowane
przedmioty: informacje dotyczace biblioteki i jej dzialalnosci. Krétka rozmowa na temat tego,
czym nieoczywistym (np. nauka obstugi komputera starszych ludzi) zajmuje si¢ biblioteka.

VII. Powr6t do $wietlicy. Opisanie przez dzieci odnalezionych przedmiotéw i schowanie
do wspdlnej skrzynki, ktéra postuzy do stworzenia
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CyklIl. Poznawanie instytucyi.

Inspirator 0!Swietlicy/ cz.ll

A

temat: Mapa sladow kultury
[materialnej).

grupa: mtodsi

I. Dzieci po ostatnich zajeciach sg przygotowane do pracy nad stworzeniem mapy kultury
w oparciu o przedmioty, ktére znalazty w danych instytucjach publicznych.
W podgrupach, przy pomocy szablonu opracowanego przez zesp6t swietlicy razem z dzie¢mi
uczestnicy zaje¢ nanosza zebrane przedmioty, (razem z woreczkami foliowymi, w ktérych je
odnalezli w instytucjach na makiety).
Dodatkowo dodajemy inne przedmioty np. kamyki z podworka (przestrzen publiczna), listki
z drzewa (park miejski) itd.

III. Dzieci samodzielnie rysuja wzory instytucji wedlug wlasnych skojarzen. Staramy sie¢
nie narzuca¢ dzieciom wzoréw typu: dom kultury - paleta farb, teatr — maska,
muzeum - eksponat itd.

IV. Po podsumowaniu kwestii atrybutow instytucji kultury dzieci dostaja zadanie w grupach,
ktdre polega na tym aby dowiedzialy sie od rodzicéw, dziadkéw, babci, sasiadow co wedtug nich
mogloby by¢ przeprowadzane w domach kultury i ucieszylo ich.

Dzieci majg za zadanie spisa¢ uwagi i przedstawi¢ je na kolejnych zajeciach.

Efektem moze by¢, zaleznie od wskazanych potrzeb, préba zainicjowania jakiego$ wydarzenia

np. wystawa w muzeum przygotowana przez mieszkancow na temat ulicy Glebokiej, gdzie mieszkaja
od wielu pokolen, wystawa kamieni z rzeki granicznej itd.
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CyklIl. Poznawanie instytucyi. CyklIl. Poznawanie instytucyi.
. 1Al -V &7, IV. Zadanie grupowe: prosimy dzieci aby wspolnie wymyslily festiwal kulturalny
temat: G d Zie J eSt m to d ZlezZ: dla mlodziezy i zorganizowany przez mlodziez. Grupa ma za zadanie od podstaw wymysli¢:
a) nazwe wydarzenia
grupa: mlodsi b) temat i sposob przeprowadzenia
miejsce: Swietlica, Biblioteka, Muzeum ¢) ulotke informacyjng

d) stworzy¢ reklame tego co bedzie si¢ dziato

V. Spotkanie z dziataczem organizacji zajmujacej si¢ mlodziezg — osoba
ze stowarzyszenie opowiada nam o swojej dziatalnosci, planach, pomystach i motywacjach.

S ) Przedstawia takze sposob dzialania i opowiada jak mlodziez musi planowac sobie czas aby moc
Instytucje: siec wirtualna, stowarzyszenie ------------------------ 1 bra¢ udzial w pracy stowarzyszenia kulturalnego.

Problem uczestnictwa w kulturze mtodziezy, szczegolnie
dotyczy gimnazjalistow, ktorzy nie maja zapewnionych zajec
odpowiadajacych na ich potrzeby. To tez bardzo widoczne wsraod
opinii dzieci, ktore postrzegaja te grupe dosy¢ stereotypowo
jako osoby postugujace sie wulgarnym jezykiem, spedzajacymi
czas w mato kreatywny (pozornie) sposdb i skupionych na sobie.
Celem zajec byto, odczarowania wizerunku mtodych ludzi

i pokazanie, ze roznia sie ich codzienne praktyki, ale to

nie oznacza, ze mtodziez nie jest otwarta, zaangazowana

a jezyk, ktorym sie postuguje po prostu jest inny, zaleznie

od przynaleznosci do danej grupy.

I. Kim jest mlodziez? Dajemy dzieciom gazety, z ktérych maja wybra¢ najwazniejsze
informacje, dotyczace mlodziezy tak zeby sprobowa¢ odpowiedzie¢ kim jest wspolczesny mtody
cztowiek. Podchodzimy krytycznie do gazet i czasopism (szczegdlnie mlodziezowych),
ktdre zwracaja uwage gtéwnie na wyglad zewnetrzny.

I1. Burza mézgéw: Czym zajmuje si¢ mtodziez?
Dzieci za pomoca dramy przedstawiaja przed soba poszczegdlne, krotkie scenki. Podpowiadamy
im sytuacje zeby nie popadty w stereotypy:
- jeste$ wolontariuszem organizacji i pomagasz mtodszym odrabiac¢ lekcje
- wlasnie przegraliscie zawody sportowe z druzyng, w ktérej grasz od gimnazjum
- wybierasz si¢ na koncert zespotu, ktéry uwielbiasz
- oblale$ wazny egzamin i nie chcesz si¢ do tego przyzna¢, bo dostaniesz ,,szlaban”
- rozmawiasz na skype ze znajomymi, urzadzacie wspélne rozwigzywanie pracy domowej w sieci
- spotykasz si¢ ze znajomymi w parku i planujecie razem zorganizowanie miejsca w miescie,
gdzie moglibyscie si¢ spotykac

III. Jezyk: pytamy dzieci czy znajg jakie$ zwroty, stowa, ktore zarezerwowane sa dla grupy
nastolatkow. Razem tworzymy stownik wyrazéw, mogacych stanowi¢ problem w zrozumieniu
dla dzieci i dorostych, ale jest zrozumiaty dla mtodych ludzi.

Uczymy tez dzieci tego jak wygladaja poszczegdlne emotikony, skréty wyrazéw
np. btw — by the way etc. Wskazujemy na kreatywno$¢ jezyka, stowotwdrstwo.
Dzieci uczg si¢ tez systemu szyfrowania wedtug kilku wybranych szyfréw.




Inspirator 0!Swietlicy/ cz.ll Inspirator 0!Swietlicy/ cz.ll

Cykl ll. Poznawanie instytucji. Cykl ll. Poznawanie instytucji.

temat: B a ri e ry i n Styt u Cj oha ln e. sie jego organizacja. Po wprowadzeniu nastepuja warsztaty:

Cwiczenie nr 1 — dzieci muszg stopami podawac sobie sznurek tak by nikomu nie wypad?
Cwiczenie nr 2 — dzieci majg stopami zamiesza¢ tyzeczka w kubku

+ reszta zajec¢ opartych na konieczno$ci wykorzystania innych czgsci ciala do wykonywania
tych samych czynnosci

miejsce: Osrodek Pomocy Spotecznej

VI. Pogadanka: ttumaczymy dzieciom w jaki sposob niepelnosprawni musza zmienia¢
swoje nawyki i czesto ile wysitku kosztuje tego typu zmiana.
Nie fetyszyzujemy niepelnosprawnosci. Rozmawiamy o tym, Ze nie s3 to osoby wybrakowane,
tylko po prostu ludzie, ktérzy wygladaja troche czy zachowuja sie inaczej.
Nie jest to jednak powdd do innego traktowania czy wspolczucia. Niepelnosprawnos¢ jest
stanem jak kazdy inny, ale wymaga pewnego wysitku.

I. Podczas zaje¢ dzieci probujg wezud sie w role 0sdb niepelnosprawnych oraz dowiedzie¢
sie na jakie bariery mogg napotyka¢ w miescie.

VI. Wracamy do mapy miasta stworzonej wedlug barier komunikacyjnych
i zastanawiamy si¢ w jaki sposob instytucje moga otwierac si¢ na potrzeby osob
niepelnosprawnych.
Zapisujemy odpowiedzi metoda burzy mozgéw.

I1. Kazde dziecko indywidualnie rozwiazuje krzyzowke, z ktérej odpowiedz postuzy
do kolejnego zadania. Dzieci, ktdre majg wspoélne hasto: niewidomy, niedostyszacy, osoba na wézku,
chory psychicznie.

III. Dzieci dobieraja si¢ w grupy zaleznie o hasla, ktére wyszlo w rozwigzaniu krzyzéwki.
Nastepnie w parach wykonujg zadania zaleznie od tego jakie hasto rozwigzaty:
a) niewidomi — majg w parach (na zmiang) przeprowadzi¢ si¢ nawzajem przez swietlice
b) niedostyszacy — maja za zadanie przekazac informacje w jezyku migowym, korzystajac przy tym
z tablicy przygotowanej przez jedno z dzieci podczas zaje¢ indywidualnych
c) osoba na wozku inwalidzkim - dzieci ogladajg na vimeo.com film pary tanczacej na wozkach,
nastepnie zastanawiajg si¢ nad tym jak musi by¢ przystosowane podtoze w swietlicy, zaznaczajg
w ktérym miejscu Swietlicy mozna napotka¢ by na problem ( badajg takze budynek na zewnatrz)
d) chorzy psychicznie - majg za zadanie wyobrazi¢ sobie, ze znalazly si¢ w srodku banki mydlane;j
i probowa¢ wytlumaczy¢ reszcie grupy (ktora nie wie co chcg przedstawi¢ dzieci) gdzie sa
i przekonac ich, ze cala $wietlica jest bankg mydlana.

IV. Pogadanka:
Tlumaczymy dzieciom na jakie bariery moga napotykac osoby niepetnosprawne, szczegdlng uwage
zwracamy na choroby psychiczne, ktére s trudne do opisania, biorac pod uwage czesty brak
zrozumienie przez dzieci tego typu dysfunkgcji. Zastanawiamy si¢ co moze czu¢ osoba nierozumiana
przez reszty.

V. Wybieramy sie na spacer do wybranych instytucjach (Osrodek Pomocy Spotecznej,
Urzad Miejski) i zaznaczamy na jakie bariery moglibysmy napotkac na drodze:
Przykladowo:
- brak chodnika dostosowanego do wozka inwalidzkiego
- brak sygnalizacji $wietlnej z dzwigkiem
- brak mozliwosci porozumienia si¢ w jezyku migowym

V. Po powrocie do Swietlicy go$¢ z lokalnej organizacji, dziatajacej na rzecz oséb
ze stwardnieniem rozsianym opowiada dzieciom o tym czym jest ta choroba oraz czym zajmuje
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Cykl ll. Poznawanie instytucji.

temat: Urzadz dobry urzad!

miejsce: Urzad Miejski

I. Pytamy dzieci czym jest urzad miejski, gdzie si¢ znajduje, kto nim zarzadza itd.
Metoda: pogadanka, burza moézgéw.

II. Dzieci losuja w podgrupach poszczegélne wydzialy oraz opis tego czym zajmuja sig.
Oczywiscie ogoélne wyznaczniki.
Zadanie: jak zacheci¢ obywateli zeby korzystali z wydzialdw, zglaszali swoje pomysly, problemy
i §ledzili co waznego dzieje sie¢ w edukacji, kulturze, sporcie, ekologi, infrastrukturze?
Dzieci w podgrupach tworzg plakaty spoteczne.

III. Omawiamy plakaty. Nastepnie ttumaczymy dzieciom, zZe poza zaangazowaniem w sprawy
otoczenia i $wiadomoscia, ze mozemy decydowac o przestrzeni publicznej wazna jest wiedza o tym
jak to zrobic.

IV. Droga urzedowa - co to jest?
Metoda: burza mézgow.
Nastepnie wszyscy udaja sie do Urzedu Miejskiego, gdzie maja za zadanie dowiedzie¢ si¢ czym jest
biuro podawcze, prowadzacy zabiera dzieci i przeprowadza razem z nimi wywiad. Nastepnie
po powrocie dzieci tworza wzdr pism w grupach trzy osobowych do poszczegolnych wydziatow.

V. Jak rozmawia¢ w urzedzie?
Dzieci losuja konkretne problemy, ktére moga mie¢ miejsce w zyciu obywateli. Nastepnie maja
odegra¢ scenki, w ktorych odwiedzajg urzad.
Losujemy tez osobe, ktéra zagra urzednika/ urzedniczke oraz prezydenta/ prezydente.
Przyktadowe zadania:
1. Przychodzisz na spotkanie do wydzialu promocji miasta i prosisz zeby uwzgledni¢ organizowane
przez klub sasiedzki §wieto ulicy i darmowo promowac je przez miasto oraz udostepni¢ do tego
stupy ogloszeniowe.
2. Zostales zaproszony/a do urzedu miejskiego, poniewaz zglosiles/as razem z sgsiadami, ze pod
Twoim oknem caly czas jest halas w nocy, poniewaz dziala tam dyskoteka. Prosisz o rozwigzanie
tego problemu.

Prowadzacy zwracaja dzieciom uwage na poszczegélne ruchy (np. nie mozna uderzy¢ reka w stot
kiedy kto$ nie zgadza si¢ na to, o co prosimy), postawe, zwroty, szacunek itd.
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Uczestnicy projektu “Otworz szkote! Wirtualne lekcje o instytucjach publicznych”
z O!Swietlicy Krytyki Politycznej ,.Na Granicy” w Cieszynie:

Wiktoria Czaplak, Sonia Marek, Karol Marek

Grupa badata, jak moga uczestniczy¢ w kulturze instytucjonalnej najmtodsi. Gtéwnie za
pomoca narzedzi dziennikarskich oraz form plastycznych sprawdzali, jakie instytucje sa
dla nich otwarte. Przygotowali wywiady i sondy na temat najmtodszych w miescie.
Instytucje, ktore poznawali od podstaw i zastanawiali sie komu maja stuzyg, to:
Osrodek Sportu i Rekreacji oraz Swietlice przeznaczone dla dzieci i mtodziezy.

Igor Chalimoniuk, Kacper Kacyrz, Oskar Czaplak

Igor, Oskar i Kacper zajmowali sie ogolnymi zagadnieniami zwiazanymi z uczestnictwem
w kulturze ze szczegolnym uwzglednieniem przestrzeni publicznej, biblioteki i teatru.
Dzieci dowiedziaty sie nie tylko jak zatozy¢ karte czytelnika, ale poznaty takze szereg
innych dziatan, ktore prowadza biblioteki w Polsce. Grupa wzieta udziat takze w wycieczce
do Bielska-Biatej, aby poznac jak funkcjonuje teatr lalek.

Magda Bondarenko, Ania Kacyrz, Weronika Krzempek, Patrycja Kowalska

Grupa dziewczat zajeta sie ogolnym sprawdzeniem dostepnosci instytucji publicznych
dla seniorow w miescie. Dowiedziaty sie tez jak na potrzeby wszystkich mieszkancow
odpowiadaja Muzeum oraz Ksiaznica. Poznaty od zaplecza prace osob zatrudnionych
w muzeum oraz dowiedziaty sie jak gromadzi sie i przechowuje stare zbiory ksiazkowe,
a takze poznaty zastosowanie nowych mediéw w udostepnianiu dobr kultury. Stworzyty

takze animacje, ktore powinny utatwic¢ dzieciom lepsze poznanie muzeum i jego zadan.

Tomek Tomaszewicz, Dawid Kral, Wiola Kowalska, Oliwia Zok, Agata Marek

Na poczatek dzieci pracowaty w dwdch podgrupach, ktére miaty za zadanie dowiedzie¢

sie jak najwiecej o dorostych i turystach oraz ich potrzebach. Odwiedzity rézne miejsca
turystyczne, zbadaty stan komunikacji miejskiej i miedzymiastowej. Zastanawiaty sie takze
nad tym, jak ich rodzice, sasiedzi czy nieznajomi spedzaja wolny czas, ktdre instytucje sa
dla nich otwarte oraz na ile ograniczenia finansowe moga wptywaé na uczestnictwo

w kulturze. Nastepnie wszyscy razem przystapili do badania domu kultury, zaréwno
podczas specjalnej wizyty i spotkania z pracownikami jak i wirtualnie za pomoca e-maili,
strony internetowej etc.

Oliwia Kral, Patryk Tomaszewicz

Trudne zadanie, jakim byto okreslenie potrzeb mtodziezy w miescie, przypadto
najmtodszym uczestnikom projektu. Oliwia i Patryk prébowali dowiedziec sie, jak nastolat-
kowie spedzaja wolny czas i czym sie interesuja. Odkrywali, jak mtodziez opisywana jest

w mediach oraz spotykali sie z ludzmi, ktérzy pracuja z ta grupa wiekowa.

Dzieci przygotowaty tez specjalny stownik mtodziezowy i t-shirty. Nastepnie zajety

sie zbadaniem kina i ogdélnych zagadnien zwiazanych z wiedza o filmie. Odwiedzity tez
wypozyczalnie video, poznaty rézne gatunki filmowe, réznice miedzy kinem a wypozyczalnia.
Podjety sie rowniez proby stworzenia autorskiego filmiku oraz poznaty jak w kinie wykorzy-
stuje sie nowe technologie.

Bartosz Marek, Kamila Kacyrz

Na poczatek dzieci poznaty bariery, z ktdrymi musza sie zmierzy¢ w miescie osoby
niepetnosprawne. Sprawdzity, wchodzac w role badanych, jak inaczej mozna doswiadczac
miejsc bedac osoba niewidoma, niestyszaca czy poruszajaca sie na wozku inwalidzkimi.
Nastepnie Kamila zbadata, jak funkcjonuje uniwersytet oraz jak przystosowany jest

do potrzeb 0sdb o dysfunkcjach ruchowych. Bartosz z kolei opanowat postawy jezyka
migowego i poznat jak dziata centrum pomocy dla dzieci i dorostych. Obydwoje brali tez
udziat w specjalnych zajeciach przeprowadzonych w osrodku pomocy i w pracowni rzezby
na uniwersytecie.

/Opiekunowie grup:

Justyna Kasolik, Beata Grzeganek, Paulina Lolo, Sandra Gocel,
Igor Ginalski, Piotr Kula, Emilia Borycka, Iga Bajuk, Marta
Wojtaszek, Dorota Jonkisz, Magdalena Olszar, Kinga Michalik,
Ala Kantor, Marta Jankowska.

/Koordynacja, merytoryczne opracowanie gry oraz projektu:
Zespot Swietlicy Krytyki Politycznej ,Na Granicy”:

Joanna Wowrzeczka, Agnieszka Muras, Anna Cieplak,

Anna Pluta

/Prowadzenie zaje¢ warsztatowych:
Agnieszka Muras, Anna Cieplak, Anna Pluta

Projekt zostal zrealizowany w ramach programu Akademia Orange.
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ZOBACZ TEZ INNE PROJEKTY O!SWIETLICY:

Zobacz jak wyglada nasza wirtualna, subiektywna mapa Cieszyna!
Przeczytaj nasza ksiazeczke ,,Bieda-przewodnik dla dzieci” 93

Zobacz recenzje ksiazeczki ..Bieda- przewodnik dla dzieci”: ZNP
Poczytaj o ..GtebokaFest” - Swiecie ulicy Gtebokiej w Cieszynie:

Krytyka Polityczna, Gazeta Codzienna


http://www.mapa-cieszyn.pl/
http://issuu.com/krytykapolityczna/docs/bieda_przewodnik
http://www.znp.edu.pl/element/918/ZNP_poleca_Biede._Przewodnik_dla_dziecii

http://www.krytykapolityczna.pl/Cieszyn/GlebokaFest-relacjaizdjecia/menuid-286.html
http://gazetacodzienna.pl/artykul/kultura/glebokafest-czyli-swito-cieszynskiej-ulicy-gbokiej-ma-szans-na-powtork-za-rok

